Smérnice o ochrané osobnich ddaja
zpracovana v souladu s nafizenim EU €. 2016/679, obecné na¥izeni o zpracovani osobnich adaji (GDPR)
spole€nosti

Auto Tichy s.r.o.
IC: 253 90 121
se sidlem Ostrava — Vitkovice, Rudna 1124/32, PSC 703 00 J
(dale jen ,,spole€nost*)

PREAMBULE

Tato vnitini smé&mice spole¢nosti informuje fyzické osoby o zpracovavani osobnich idaji spole¢nosti, stanovuje
pravidla pro zpracovéni osobnich udaji a vykon prav fyzickych osob v souvislosti s ochranou osobnich udajt.
Tato vnitini smé&rnice se bude aplikovat pro ochranu veskerych osobnich tdaji viech fyzickych osob, které
spole¢nost zpracovava.

CLANEK 1
Informace pro fyzické osoby

1) Osobni idaje zamé&stnancii spole¢nosti

Spolec¢nost timto informuje, Ze o svych zamé&stnancich zpracovava tyto osobni udaje:
- Jméno a pfijmeni
- Datum narozeni a rodné ¢islo
- Bydlistg
- Nejvy3si dosaZené vzdélani
- Telefonni &islo
- E-mail
- Bankovni ucet

Spole¢nost je podle zdkonti souvisejicich s vykonem prace povinna zpracovavat i daldi osobni tidaje svych
zamé&stnanct. Témito zékony jsou predeviim zakonik prace a pravni predpisy o zaméstnanosti, vefejném
zdravotnim pojiSténi, socidlnim pojisténi, nemocenském pojisténi a diichodovém pojisténi. Ze zdkonnych diivodi
budou osobni idaje zamé&stnancti pfedavany dal (napk. zdravotni pojistovng, statni spravé socidlniho zabezpedeni).

Nad vyse uvedené bude spolenost zpracovavat i dalsf osobni udaje svych zaméstnancl, které budou spolednosti
zaméstnancem v souvislosti s pracovn&pravnim vztahem poskytnuty.

O zamé&stnancich nebudou zpracovdvény 7adné tudaje, které bezprostiedn& nesouviseji s vykonem prace a
s pracovn€pravnim vztahem. O zamé&stnancich nemohou byt zpracovdvany osobni idaje o t&hotenstvi, rodinnych
a majetkovych pomeérech, sexualni orientaci, pivodu, &lenstvi v odborové- organizaci, &lenstvi v politickych
stranach nebo hnutich, pfislusnosti k cirkvi nebo naboZenské spole€nosti, trestnépravni bezithonnosti. Je-li pro to
déan vécny diivod spodivajici v povaze prace, kterd ma byt vykonavana, a je-li tento poZadavek pfim&feny, nebo v
pripadech, kdy to stanovi zdkon nebo zvlastni pravni predpis, miiZe spole¢nost jako zamé&stnavatel zpracovavat
osobni udaje zaméstnance o tShotenstvi, rodinnych pomé&rech a trestn&pravni bezihonnosti, pokud mu
zaméstnanec tyto udaje sim poskytne. Spole¢nost neni opravnéna tidaje o zamé&stnanci ziskavat prostiednictvim
tfetich osob.

Osobni udaje zaméstnance budou zpracovavany vyhradng spole¢nosti jako zamé&stnavatelem jen v zdkonném
rozsahu a po dobu nezbytnou k pln&ni pracovni smlouvy a zakonnych povinnosti zamé&stnavatele. Osobni idaje
budou zpracovavéany vyhradng pro udely pracovn&pravniho vztahu a pro ucely stanovené zdkonem k plnéni
povinnosti zam&stnavatele z pracovnépravnich vztahi.

Osobni idaje uchazedli o zam&stnani spoletnost zpracovava jen na zdklade souhlasu t&chto osob.



Fotografie svych zam&stnancii miiZe spole¢nost zpracovévat jen s vyslovnym souhlasem daného zaméstnance. /
Spole¢nost zpracovava fotografie svych zamé&stnanci z diivodu opravnéného z4jmu spolecnosti. Timto
opravnénym z4jmem spole&nosti je zajisténi bezpecnosti pfi vstupu do aredlu spole¢nosti proto, aby do aredlu
byl znemoznén vstup neopravnénym osobam.

Spole&nost jako zamé&stnavatel je podle predpisii o bezpe€nosti a ochran& zdravi pfi praci povinna poskytovat svym
zam&stnancim ochranné pracovni pomiicky, pracovni odév a obuv. Za ti¢elem opravnéného z4jmu spolecnosti, a
to fadného poskytovani ochrannych pracovnich pomicek, pracovntho odévu a obuvi, je spole€nost opravnéna
zpracovavat osobni udaje zaméstnance tykajici se velikosti pokryvky hlavy, velikosti rukavic, velikosti obleceni a
velikosti bot (pfipadn& doplnit dalsi). Spole€nost tyto osobni tidaje zamé&stnancli zpracovava pro zajiSténi
hromadnych objednévek t&chto v&ci a distribuci t&chto v&ci svym zaméstnanciim. Spole¢nost tyto osobni tidaje
zam&stnanci zpracovava jen v nezbytném rozsahu dle Gdaji, které zamé&stnanec spoleénosti dobrovolng sdeli.
Spoleénost je povinna tyto osobni iidaje zam&stnance chrénit a zajistit, aby se nedostaly k neopravnénym osobam.

Spole¢nost za iéelem zajisténi ochrany svého poéitadového systému pied neopravnénym zésahem a pocitaCovymi
viry, za ugelem ochrany pocitatovych dat a zakazanych tnikii dat mimo spole¢nost, monitoruje ¢innost na
jednotlivych potitatovych stanovistich pomoci poéitadového softwaru. Zamé&stnanec bere na védomi, Ze z tohoto
dtivodu neni opravnén pouzivat poéitatové stanovist pro jiné neZ pro pracovni ucely. Jednd se o bezpetnostni
opatieni spole¢nost, které neslouZi k vyhodnocovéni pracovni ¢innosti zamé&stnance.

2) Klienti, zakaznici, obchodni partnefi a tFeti osoby

Spole&nost timto informuje, Ze o svych klientech, zdkaznicich, obchodnich partnerech a tetich osobach
zpracovava tyto osobni udaje:

- Jméno a p¥fjmeni kontaktnich osob

- Spole¢nost nebo zamé&stnavatel, pro které plisobi

- bydlisté/sidlo spole¢nosti/dodaci adresa

- telefonni ¢&islo a emailové adresa

- udaje o objednavkach

- udaje o uzavienych smlouvach

- udaje o realizovanych sluzbach

Spole&nost o klientech a obchodnich partnerech zpracovéava jen ty osobni tidaje, které jsou nezbytn& nutné pro
plnéni smlouvy a za idelem archivace jiZ ukonéenych smluvnich vztahti. Udaje o klientech a obchodnich parterech
mohou byt zpracovény i za Gi¢elem marketingu a zasflan{ obchodnich sd&leni.

O tietich osobach jsou zpracovavany osobni udaje jen na zaklade jejich souhlasu za udelem marketingu nebo i bez
jejich souhlasu za G&elem opravn&ného zajmu spole¢nosti na ochrang osob a majetku.

Osobni udaje klientii, obchodnich partneri a tfetich osob nebudou pfedavéany dal§im osobam. Osobni idaje klientl
a obchodnich partneri mohou byt pfedavany dal (napf. subdodavateli ¢i dopravci), avSak dél budou pfedavany jen
nejnutn&j’i udaje vyhradng za iéelem pln&nf smluvnich povinnosti (napf. montaZz nebo doprava zboZi).

3) Kamerovy systém

Spole&nost déale informuje, Ze v aredlu spoleénosti ma nainstalovan kamerovy systém za ti¢elem ochrany osob a
majetku. Spole¢nost informuje veskeré fyzické osoby, které se pohybuji v aredlu spole¢nosti, Ze prostory pied
vchodem do areédlu, chodby v administrativni budové, parkovistg, prostory salonu, chodniky, prostory servisni
dilny, skladové prostory, prodejni prostory brany, dvir jsou monitorovany kamerovym systémem. Kamerovym
systémem je pofizovan prosty kamerovy zdznam.

Veskera mista, kterd jsou monitorovana kamerovym systém, jsou oznaena vhodné umisténou a dostatecné
viditelnou informa¢ni tabulkou s textem:

»Prostor je monitorovan kamerovym systémem®.



CLANEK 2
Prava fyzickych osob

Spole¢nost Auto Tichy s.r.o. timto informuje o pravech, které fyzické osoby v souvislosti se zpracovanim svych
osobnich 0daji maji viii spoleénosti.

1. Pravo poZadovat potvrzeni o zpracovani osobnich ddaji — Na Zadost fyzické vystavi spole&nost potvrzeni
o tom, Ze zpracovava osobni udaje osoby této osoby a v jakém rozsahu.

2. Pravo na informace — Spole¢nost informuje viechny osoby o ugelu zpracovani, kategoriich dot&enych osobnich
udajti, ptijemci udajii, dobg uloZeni, o zdroji osobnich udajii nebo o skutetnosti, Ze dochéazi k automatizovanému
rozhodovani vEetn& profilovani. Spoleénost fyzické osoby informuje prostiednictvim této smérnice i o pravech,
které v souvislosti s ochranou osobnich udaji maji.

3. Pravo na pFistup k osobnim ddajiim — Fyzické osoby maji pravo nahliZet do zaznami, které spole¢nost vede
o jeji osob&. Na Zadost fyzické osoby spolenost na své ndklady vyhotoveni pro fyzickou osobu kopie jejich udajt.
Toto pravo je pro zaméstnance zakotveno v zakoniku prace.

4. Privo na opravu nepfesnych osobnich fidajii — Jsou-li osobni (idaje zpracovavané spoleénosti nepfesné, ma
fyzické osoba pravo poZadovat opravu nepiesnych osobnich tdaji. Soucasné ma fyzicka osoba i pravo na
doplnéni netiplnych tdajt.

5. Pravo na vymaz — Na Zadost fyzické osoby je spole¢nost povinna vymazat osobni Gidaje této osoby.
Spolecnost vyda fyzické osobg potvrzeni o tom, Ze jeji osobni Gidaje byly vymazany.

Spoleénost nevyhovi Zadosti fyzické osoby o vymaz jejich osobnich udaji v ptipad&, Ze spole¢nost je povinna
takové osobni tidaje zpracovavat. V piipadg, Ze Zadosti o vymaz nemiiZe byt vyhovéno, vyda spoleénost této osobs
pisemné sd€leni. Sdéleni o nevyhovéni Zadosti musi byt odivodnéno zdkonnymi ustanoveni, pro¢ nebylo Zadosti
vyhovéno. Ve sdéleni budou uvedeny i osobni udaje, které jsou zpracovavany, a divod jejich zpracovavani.

6. Pravo na omezeni zpracovanf — Fyzickd osoba ma pravo poZadovat, aby zpracovani jejich osobnich udaji
bylo omezeno, resp. aby byly zpracovavany jen n&které osobni udaje dle Zadosti fyzické osoby. Osoba miiZe
poZadovat i to, aby jeji osobni idaje byly zpracovavany a nebyly vymazany. S takovou Zadosti bude naloZeno
obdobné jako s zadosti o vymaz (viz bod 5.)

7. Pravo odvolani souhlasu — Pokud jsou osobni tidaje zpracovavany spole¢nosti na zéklad¢ souhlasu fyzické
osoby, ma fyzickd osoba pravo kdykoliv, jakymkoliv zplisobem i bez uvedené divodu sviij souhlas
se zpracovanim osobnich udajii odvolat. Odvolani souhlasu musi byt uéingno viiéi spole¢nosti. Na odvolani
souhlasu nejsou kladeny zadné forméalni naleZitosti.

Spole¢nost vyhovi pfani fyzické osoby, osobni idaje vymaZe a nebude je dal zpracovavat. V piipadg, Ze spoleénost
je opravnéna nebo povinna zpracovavat osobni tidaje i z jiného divodu, neZ je souhlas se zpracovanim, mohou byt
osobni tdaje zpracovény i nadéle. Spole¢nost o tomto fyzickou osobu informuje véetné sdéleni, kterych osobnich
udajli se zpracovani tyka a jaky je divod jejich zpracovani i bez souhlasu.

8. Pravo na prenositelnost tidaji — Na Zadost fyzické osoby spole¢nost preda osobni tdaje o této osobé treti
o0sobé, kterou fyzicka osoba oznadi.

9. Pravo vznést namitku proti zpracovéni osobnich adaji — Kazda fyzickd osoba méa pravo vznést namitku
proti tomu, jak jsou jeji osobni tidaje spole¢nosti zpracovany. Pravo vznést ndmitku 1ze uplatnit pisemnou listinou
adresovanou do sidla spole¢nosti nebo tistng v pracovni dob& v sidle spole¢nosti u odpov&dnych pracovnikii
uréenych €l. 3 této smérnice. PoZada-li o to osoba, kterd vznesla namitky, je spolenost povinna poskytnout této
osobé do 30 dnti od obdrZeni namitek informace o vytizeni namitek a ptijatych opatfenich.

10. Privo podat stiznost u U¥adu pro ochranu osobnich tidaji — Kazdy m4 pravo podat stiZnost v souvislosti
s ochranou osobnich udajii u Utadu pro ochranu osobnich tidaji.

Utad pro ochranu osobnich udaji

Pplk. Sochora 27

170 00 Praha 7

pevna linka: +420 234 665 111 (Ustfedna)
fax: +420 234 665 444

(- e s1 o,
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11. Pravo na nahradu $kody nebo nemajetkové ajmy — Kdokoliv utrpél v diisledku poruseni ochrany osobnich
udajii spole¢nosti hmotnou ¢i nehmotnou Gjmu ma vii¢i spole€nosti pravo obdrZet plnou a u€innou nahradu utrpéné
ujmy, at uz ndhradu $kody nebo pfiméfené zadostiucinéni za nemajetkovou tjmu. Konkrétni pozadavek na
néhradu je nutno uplatnit u spole¢nosti do tt let ode dne, kdy se fyzicka osoba dozv&déla o zptisobené $koda a kdo
za ni odpovida, nejpozdgji vSak do 10 let ode dne vzniku Skody.

Uplatiiovani prav ‘

VeSkera tato prava jsou uplatiiovana na zaklad€ Zadosti fyzické osoby sméFujici vii€i spole€nosti (krom prava
podat stiznost u Utadu pro ochranu osobnich udaji, kdy stiznost musi byt adresovana piimo ufadu). Prava lze

uplatnit na zakladé pisemné Zadosti adresované do sidla spole€nosti nebo Ize priva uplatnit osobné v sidle
spole¢nosti v pracovni dny u odpovédnych pracovniki spole¢nosti, ktefi jsou uvedeni v ¢l. 3 této smérnice.

Veskeré Zadosti budou vyFizeny spole¢nosti neprodlené, nejpozdéji ve lhiité 30 dnf ode dne dorudeni Zadosti.
Zadost o uplatnéni prav neni a ani nemiiZe byt zpoplatnéna.
CLANEK 3
Odpovédni pracovnici
1) Osobni Gidaje zaméstnanci spole¢nosti

Za zpracovéni osobnich udajii zamé&stnancii a uchazecli o zaméstnani je odpoveédny pracovnik na pozici mzdova
udetni/persondlni, ktery také tyto osobni iidaje zpracovava. Piistup do osobni sloZky zamé&stnance a k jeho osobnim
udajim ma jen pracovnik na pozici mzdova ucetni/personalni.

Krom& mzdové ucetni/persondlni méa k osobnim udajim zaméstnance pfistup také jeho pfimy nadiizeny
zamé&stnanec. Nadiizeny zaméstnanec vSak mé k dispozici jen nejnutn&j$i osobni udaje pro fadné zajisténi

vykonévané prace a dodrZzovani ochrany a bezpe€nosti zdravi pfi praci.

Zaméstnanec ma pravo si u mzdova ucetni/personalni st€Zovat na svého nadiizené¢ho zaméstnance, ze
nedodrzuje ochranu osobnich tdajt.

2) Kiienti, obchodni partnefi a tieti osoby
Za zpracovani osobnich udajii klientd a obchodnich partneri odpovida pracovnik na pozici vykonny feditel.

Za zpracovani osobnich tidajfi tfetich osob za i¢elem marketingu je odpovédny pracovnik na pozici vykonny
feditel.

Pracovnici na pozici vykonného feditele jsou povinni zpracovavat osobni tidaje jen v nezbytném rozsahu.
3) Kamerovy systém

Za kamerovy systém spole¢nosti odpovidd zamé&stnanec na pozici jednatel spolednosti a asistentka feditele.
Jednatel spolec¢nosti a asistentka feditele maji jako jedini opravnéni k pfistupu ke kamerovému systému a
zdznamm kamerového systému. Jednatel spolecnosti a asistentka feditele jsou povinni zajistit vhodna bezpe€nosti
a technicka opatfeni, aby byla zajiSt€na ochrana kamerového systému proti neopravnénym pristupiim jednak
prostiednictvim zasahu do softwaru (napf. hackersky utok) i tak ochrana hardwarovych sou¢dsti systému (napt.
faktickd kradez uloZného disku).



VSichni pracovnici odpovédni za zpracovani osobnich tidaji byli Fidné proSkoleni. Pracovnici jsou povinni
pFi zpracovani osobnich tidaji postupovat plné v souladu s pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich tidaji.
Pracovnici maji povinnost ml¢enlivosti o veSkerych osobnich vidajich, ke kterym maji pFistup nebo které
zpracovavaji. Pracovnici jsou povinni zajistit, aby k osobnim tidajim neméli pFistup neopravnéné osoby.
Pracovnici zpracovavaji osobni idaje jen v nezbytném rozsahu a vidy postupuji tak, aby byla dodrZzena co
moZna nejvetsi ochrana osobnich tdaji.

VSichni pracovnici jsou povinni ohlasit odpovédnému pracovnikovi nebo jednateli spole€nosti vSechny
pripady poruSeni zabezpe€eni osobnich ddaji, a to do 24 hodin od okamZiku, kdy se o tomto poruSeni
dozvédé€li nebo mohli pFi ndleZité peclivosti dozvEédét. Pracovnici maji tuto ohlaSovaci povinnost
v ndvaznosti na povinnost spole¢nosti jako spravce osobnich tidaji ohlasit poruSeni zabezpe€eni osobnich
tidaji U¥adu pro ochranu osobnich idajii.

Pracovnici jsou povinni p¥i zpracovavani osobnich udaji déle revidovat, opravovat a aktualizovat zpracovavané
udaje, zajistit vymazéani nebo fadnou skartaci nepotfebnych tdaji. Pocitage, ve kterych jsou uloZeny osobni udaje,
musi byt zaheslovéany. VZdy pti vzdaleni se z mista pracovi$t€, musi pracovnik zajistit po¢ita¢ heslem a uzamknout
prostory, ve kterych se nachézeji osobni tidaje.

Ve viech otizkach tykajicich se ochrany osobnich ddaji a této smérnice se kdokoliv muZe obratit
na jednatele spole¢nosti.

Ing. Frantisek Tichy
jednatel spolednosti
Auto Tichy s.r.o.
Ostrava — Vitkovice, Rudna 1124/32, PSC 703 00
599529514
tichy@autotichy.cz
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